О внесении изменений в муниципальную   программу «Социальная защита населения Лотошинского муниципального района на 2015-2019 годы» 

Руководствуясь ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Порядком разработки и реализации муниципальных программ Лотошинского муниципального района, утвержденным постановлением главы Лотошинского муниципального района от 16.11.2015 №1260 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ Лотошинского муниципального района», и в связи с изменениями объемов финансирования,
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в муниципальную программу «Социальная защита населения Лотошинского муниципального района на 2015-2019 годы»,  утвержденную постановлением Главы Лотошинского муниципального района Московской области от 30.09.2014 №694, следующие изменения:

1.1. Паспорт муниципальной программы изложить в новой  редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению;
1.2. Муниципальную подпрограмму III «Создание условий для оказания медицинской помощи  и формирования здорового образа жизни населения Лотошинского муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Лотошинского муниципального района и опубликовать в газете «Волоколамская неделя».

3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя Главы администрации Лотошинского муниципального района Шагиева А.Э.
Глава Лотошинского 
муниципального района                   



    
          Е.Л. Долгасова

В Е Р Н О:
Разослать: Шагиеву А.Э., Куликову А.Г., ФЭУ, Кашиной Е.Г., отделу по экономике и перспективному развитию, сектору по жилью и субсидиям, сектору бухгалтерского учета и отчетности, ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ», редакции газеты «Волоколамская неделя», прокурору Лотошинского района, в дело.









Приложение № 1 к  постановлению Главы

 







Лотошинского муниципального района








от  07.04.2016  № 441
Паспорт 
муниципальной программы Лотошинского муниципального района

«Социальная защита населения Лотошинского муниципального района на 2015-2019 годы»

	Наименование муниципальной
программы                   
	 «Социальная защита населения Лотошинского муниципального района на 2015-2019 годы»


	Цели муниципальной       
программы                   
	Обеспечение беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности  инвалидов и других маломобильных групп населения в Лотошинском муниципальном районе;

Повышение качества и уровня жизни граждан, имеющих право на предоставление субсидий  в соответствии с законами Российской Федерации, законами Московской области и другими нормативными правовыми актами.

Создание условий для оказания медицинской помощи населению, формирование у населения района мотивации к ведению здорового образа жизни.

	Задачи муниципальной     
программы                   
	- повышение уровня доступности муниципальных объектов социальной, транспортной и инженерной инфраструктур для инвалидов и маломобильных групп населения;

- повышение уровня доступности социокультурной и спортивной реабилитации инвалидов;
- создание условий для инклюзивного образования детей-инвалидов;

- своевременное и полное предоставление субсидий на оплату  жилого помещения  и коммунальных услуг  гражданам, имеющим место жительства в Московской области, на основе адресного подхода.

- привлечение молодых специалистов для работы в  медицинских учреждениях  с целью доступности и качества оказания медицинской помощи населению;

- увеличение охвата населения различными формами профилактических мероприятий для формирования образцов правильного поведения и пропаганды здорового образа жизни;

- социальная поддержка беременных женщин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет

	Координатор муниципальной 
программы                   
	Заместитель Главы администрации Лотошинского муниципального района, курирующий социальные вопросы.

	Муниципальный заказчик    
муниципальной программы   
	Администрация Лотошинского муниципального района

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел по культуре, делам молодежи, спорту и туризму администрации Лотошинского муниципального района, отдел по образованию администрации Лотошинского муниципального района, отдел по жилью и субсидиям, отдел бухгалтерского учета и отчетности, финансово – экономическое управление администрации Лотошинского муниципального района  

	Сроки реализации            
муниципальной программы   
	2015-2019

	Перечень подпрограмм        
	Подпрограмма I. «Доступная среда» в Лотошинском муниципальном районе.

Подпрограмма II. «Организация предоставления гражданам, имеющим место жительства в Лотошинском муниципальном районе,  субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг».

Подпрограмма III. «Создание условий для оказания медицинской помощи  и формирования здорового образа жизни населения Лотошинского муниципального района»

	Источники финансирования    
муниципальной программы,  
в том числе по годам:       
	Расходы (тыс. рублей)                                   

	
	Всего
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	178709,2
	34329,0
	32675,0
	33830,0
	35364,0
	42511,2

	Средства      
федерального  
бюджета       
	687,4
	687,4
	-
	-
	-
	-

	Средства      
бюджета       
Московской    
области       
	177279,0
	33376,0
	32520,0
	33710,0
	35279,0
	42394,0

	Средства бюджета            
Лотошинского муниципального района          
	547,8
	265,6
	80,0
	80,0
	45,0
	77,2

	Внебюджетные  
источники
	195
	0,0
	75,0
	40,0
	40,0
	40,0

	Планируемые результаты      
реализации муниципальной  
программы                   
	Увеличение доли доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения приоритетных объектов социальной, транспортной, инженерной инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов в муниципальном образовании с 30 до 60 процентов.
Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций – до 11,1% в 2015 году.
Уменьшение количества семей, получающих субсидии, с 1,6 до 1,1 тыс. семей.

Снижение доли граждан, получающих субсидии, к численности населения Лотошинского муниципального района с 18 до 13 процентов.

Повышение обеспеченности населения врачами ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ» с 24,5 врачей на 10 тыс. населения в 2013 году  до 28,5 в 2019 году.
Сокращение дефицита медицинских кадров с 53 до 44 %.  
Доведение соотношения врачи/средний медицинский персонал с 1/3,5 в 2013 году до 1/3,3 в 2019 году

Предоставление земельных участков и создание условий для функционирования фельдшерских акушерских пунктов в 2015 году в д. Нововасильевское, в 2016 году – в д.  Кульпино.











Приложение № 2 к  постановлению Главы

 







Лотошинского муниципального района









от  07.04.2016  №  441
Паспорт подпрограммы III 
«Создание условий для оказания медицинской помощи и формирования здорового образа жизни населения Лотошинского муниципального района» на 2015-2019 годы

	Наименование муниципальной
подпрограммы                   
	«Создание условий для оказания медицинской помощи и формирования здорового образа жизни населения Лотошинского муниципального района» (далее Подпрограмма III)

	Цели муниципальной       
программы                   
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению, формирование у населения района мотивации к ведению здорового образа жизни.

	Задачи муниципальной     
программы                   
	- привлечение молодых специалистов для работы в  ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ»  с целью доступности и качества оказания медицинской помощи населению;

- увеличение охвата населения различными формами профилактических мероприятий, в ходе которых формируются образцы правильного поведения и проводится пропаганда здорового образа жизни;

- социальная поддержка беременных женщин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет.

	Координатор муниципальной 
программы                   
	Заместитель главы администрации Лотошинского муниципального района, курирующий социальные вопросы. 

	Муниципальный заказчик    
муниципальной программы   
	Администрация Лотошинского муниципального района.

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Финансово-экономическое управление

	Сроки реализации            
муниципальной программы   
	2015-2019

	Источники финансирования    
муниципальной программы,  
в том числе по годам:       
	Расходы (тыс. рублей)                                   

	
	Всего
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Всего
	15855,7
	2833,5
	3449,0
	3046,0
	3046,0
	3481,2


	Средства      
федерального  
бюджета       
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Средства      
бюджета       
Московской    
области       
	15664,0
	2814,0
	3414,0
	3011,0
	3011,0
	3414,0

	Средства бюджета            
Лотошинского муниципального района          
	191,7
	19,5
	35,0
	35,0
	35,0
	67,2

	Внебюджетные  
источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Планируемые результаты      
реализации муниципальной  
программы                   
	Повышение обеспеченности населения врачами ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ» с 24,5 врачей на 10 тыс. населения в 2013 году  до 28,5 в 2019 году. 

Сокращение дефицита медицинских кадров с 53 до 44 %.  
Доведение соотношения врачи/средний медицинский персонал с 1/3,5 в 2013 году до 1/3,3 в 2019 году.
Увеличение числа лиц, принявших участие в массовых мероприятиях профилактической направленности с 2,7 до 6,8 тысяч человек.

Полное обеспечение мерами социальной  поддержки (дополнительным питанием) беременных женщин, кормящих матерей и детей в возрасте до 3-х лет.

Предоставление земельных участков и создание условий для функционирования фельдшерских акушерских пунктов в 2015 году в д. Нововасильевское, в 2016 году – в д.  Кульпино.


1.Характеристика сферы деятельности

Численность населения Лотошинского муниципального района Московской области на 1 января 2014 года составляет 17325 человек, возрастной состав характеризуется преобладанием лиц старших возрастных групп. Количество лиц моложе трудоспособного возраста – 2634 человек (15,2 процента), в трудоспособном возрасте – 9870 человек (57 процентов), старше трудоспособного возраста – 4821 человек (27,8 процента).

Одним из важнейших направлений деятельности службы здравоохранения Лотошинского муниципального района является улучшение демографических показателей: повышение рождаемости, сокращение смертности, увеличение продолжительности жизни.
В Лотошинском муниципальном районе число родившихся в 2013 году составила 11,2 человека на 1000 человек населения (в 2011 году – 11,0; в 2012 году – 12,2), смертность – 17,4 случая на 1000 человек населения (в 2011 году – 18,0, в 2012 году – 18,2). Демографическая ситуация в последние годы характеризуется снижением  смертности населения, однако смертность значительно превышает рождаемость.

Основными причинами смертности жителей Лотошинского муниципального района на протяжении ряда лет остаются:

болезни системы кровообращения (59,0 процента в структуре смертности);

новообразования (12,9 процентов);

травмы, отравления и некоторые другие последствия воздействия внешних причин (7,5 процента).

Показатель смертности от болезней органов кровообращения в Лотошинском муниципальном районе в 2013 году составил 572,6 случая на 100 тысяч населения (в 2012 году – 895,9 случая на 100 тысяч населения). В структуре заболеваемости (по обращаемости) болезни системы кровообращения устойчиво занимают первое место. Низкий уровень диспансеризации объясняется снижением кадровых ресурсов амбулаторного звена, неполной укомплектованностью должностей участковых терапевтов, неврологов.

Медицинскую помощь населению Лотошинского муниципального района осуществляет Муниципальное учреждение здравоохранения   в  ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ», в состав которого входят:

-Поликлиника на 240 посещений в смену;


-Стационарное отделение;

-Административно-хозяйственное отделение;

- Микулинская врачебная амбулатория;

- Ошейкинская врачебная амбулатория;

- 16 Фельдшерско-акушерских пунктов.

Коечный фонд на начало 2014 года составляет 200 коек (в том числе 35 коек дневного пребывания).

Обеспеченность круглосуточными койками (без учета коек для новорожденных) составляет 96,9 койки на 10 000 населения.
На территории Лотошинского муниципального района расположено ГУЗ МО «МОПБ-12» - областная психиатрическая больница на 450 коек. Кроме того, ООО «Ваше здоровье» и ООО «Клиника», относящиеся к субъектам малого предпринимательства, оказывают населению стоматологические услуги.
Общая численность персонала  в  ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ» на 01.01.2014 года – 370 человек, в том числе:

- врачи  –  43 человека, 

- средний медицинский персонал  – 149 человек. 

Обеспеченность врачами на 10 тысяч жителей в 2013 году составила 24,5 (2012 – 25,0); средним медицинским персоналом – 84,9 (2012 г. – 92,4).

Обеспеченность врачами медицинских учреждений всех форм собственности в районе в 2013 году составила 34,6 врачей на 10 тысяч жителей, что ниже среднего показателя по Московской области (39,0). Обеспеченность средним медицинским персоналом выше, чем в среднем по области.

Соотношение врачи/средние медицинские работники в  ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ» составило за 2013 год 1/3,5,  с учетом учреждений других форм собственности – 1/3,7, в среднем по Московской области - 1/2. Таким образом, район испытывает недостаток кадров врачей.

В целях привлечения молодых специалистов для работы в ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ» и социальной поддержки специалистов, проходящих послевузовскую подготовку, и студентов-медиков, обучающихся  по целевым направлениям, предполагается установить муниципальные стипендии. 
Эффективность и качество деятельности всей системы здравоохранения, решение большинства медико-социальных проблем, возникающих на уровне семьи и у социально незащищенных групп населения: детей, инвалидов, престарелых и лиц пожилого возраста, зависит от состояния амбулаторно-поликлинической помощи.

Организация первичной медицинской помощи на ФАПах ведет к доступности и экономичности медицинской помощи, к изменению ориентации на профилактику заболеваний и укрепление здоровья населения. 

Уровень фактической обеспеченности населения Лотошинского муниципального района в объектах здравоохранения от нормативной потребности составляет по амбулаторно-поликлиническим учреждениям 78,2 процента (по состоянию на 01.01.2013), уровень обеспеченности в сельской местности еще ниже.  При этом 69% населения района составляет сельское население. Развитие сети ФАПов на селе, их оснащение в соответствии с современными требованиями для оказания первичной медико-санитарной помощи на ФАПах будет способствовать повышению удовлетворенности  населения медицинской помощью. 
Профилактика как комплекс мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья, включает в себя формирование здорового образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннее выявление, выявление причин и условий их возникновения и развития, а также на устранение вредного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания.
Здоровый образ жизни наряду с другими условиями включает отказ от вредных привычек: курения, употребления наркотиков, злоупотребления алкоголем.
Для формирования у населения мотивации к ведению здорового образа жизни необходимо проведение массовых мероприятий профилактической направленности, популяризация знаний о негативном влиянии на здоровье потребления табака, алкоголя, наркотических и психоактивных веществ, проведение бесед и лекций для детей, подростков, родителей по вышеуказанным вопросам, а также оформление стендов, уголков здоровья, выпуск санбюллетеней, памяток, листовок. Это  будет способствовать повышению информированности взрослого и детского населения о пагубном влиянии на здоровье курения, потребления алкоголя, наркотиков.

В целях охраны здоровья населения и во исполнение Закона Московской области от 27.02 2006 №26/2006-ОЗ «О порядке обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет» будут прведены мероприятия, включающие разработку порядка выдачи питания, проведение аукциона и заключение муниципального контракта для закупки молока и продуктов детского питания.

Мероприятия подпрограммы III
«Создание условий для оказания медицинской помощи  и формирования здорового образа жизни населения Лотошинского муниципального района»

	N   
п/п 
	Мероприятия 
по          
реализации  
программы (подпрограммы)
	Перечень      
стандартных   
процедур,     
обеспечивающих
выполнение    
мероприятия, с
указанием     
предельных    
сроков их     
исполнения    
	Источники     
финансирования
	Срок       
исполнения 
мероприятия
	Объем          
финансирования 
мероприятия в  
текущем        
финансовом году
(тыс. руб.) 
	Всего 
(тыс. 
руб.) 
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)         
	Ответственный за выполнение
мероприятия  
программы (подпрограммы)
	Результаты  
выполнения  
мероприятий 
программы 

(подпрограммы)

	
	
	
	
	
	
	
	2015       
	2016
	2017  
	2018
	2019  
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	    8     
	    9    
	   10    
	   11    
	   12    
	     13      
	     14     

	1.  
	Задача 1. 

Социальная поддержка медицинских работников, повышение престижа профессии врача и среднего медицинского работника 
	
	Средства бюджета Лотошинского муниципального района    
	
	0
	191,7
	19,5
	35
	35
	35
	67,2
	
	

	1.1.
	Мероприятие 1.Оказание дополнительной социальной поддержки в виде выплаты муниципальной стипендии студентам, обучающимся по целевому набору в государственных образовательных учреждениях высшего профессионального образования, осуществляющих подготовку кадров в сфере здравоохранения
	1.Разработка положения о выплате муниципальной стипендии

2.Целевое перечисление средств.

3.Ежегодное определение размера стипендии и объема необходимых средств при формировании бюджета на очередной финансовый год. Внесение изменений в Подпрограмму.


	Средства бюджета Лотошинского муниципального района    
	2015-2019
	0
	191,7


	19,5
	35
	35
	35
	67,2
	Финансово-экономическое управление администрации Лотошинского муниципального района
	Увеличение обеспеченности населения врачами  

ГБУЗ МО «Лотошинская ЦРБ» до 28,7 врачей на 10 тыс населения

	1.2.
	Мероприятие 2.Улучшение жилищных условий медицинских работников, проживающих и работающих  в сельских населенных пунктах.
	Процедуры в рамках муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и сельских территорий Лотошинского муниципального района на 2015-2020 годы»
	
	2015-2019
	
	В пределах финансовых средств, предусмотренных на выполнение мероприятий муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и сельских территорий Лотошинского муниципального района на 2015-2020 годы»
	Отдел сельского хозяйства и продовольствия администрации Лотошинского муниципального района
	Улучшение жилищных условий 1-2 семей медицинских работников ежегодно (при соблюдении условий программы по первоочередному праву работников сельского хозяйства) 

	2.
	Задача 2. 

Развитие системы медицинской профилактики неинфекционных заболеваний и формирование здорового образа жизни у населения Лотошинского муниципального района
	
	
	
	
	15664,0
	2814
	3414
	3011
	3011
	3414
	
	

	2.1.
	Мероприятие 1. Обеспечение полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет


	Разработка порядка выдачи питания, проведение аукциона и заключение муниципального контракта для закупки полноценного питания
	Средства      
бюджета       
Московской    
области       
	2015-2019
	3096,0
	15664
	2814
	3414
	3011
	3011
	3414
	Отдел по экономике и перспективному развитию ФЭУ
	Обеспечениполноценным питанием 100% лиц указанной категории. 

	2.2.
	Мероприятие 2.

Организация эффективного взаимодействия с ГБУЗ  МО «Лотошинская ЦРБ» в вопросах охраны здоровья населения
	Активизация санитарно-просветительской (пропаганда здорового образа жизни) работы через средства массовой информации (далее – СМИ): размещение информации на сайте ГБУЗ  МО «Лотошинская ЦРБ», выпуск санитарных бюллетеней и другой печатной продукции, проведение бесед и лекций, продолжение работы по организации школ здоровья для населения
	
	2015-2019
	
	
	ГБУЗ  МО «Лотошинская ЦРБ», отдел по образованию, отдел по культуре, делам молодежи, спорту и туризму администрации Лотошинского муниципального района.
	Увеличение числа лиц, принявших участие в массовых мероприятиях профилактической направленности с 2,7 до 6,8 тысяч человек.



	2.3.
	Мероприятие 3.

Предоставление земельных участков и создание условий для функционирования фельдшерских акушерских пунктов
	Проведение кадастровых работ и постановка на государственный кадастровый учет земельных участков. Процедуры в рамках подпрограммы «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами Лотошинского муниципального района»
	
	2015-2019
	
	В пределах финансовых средств, предусмотренных на выполнение мероприятий подпрограммы «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами Лотошинского муниципального района»
	Комитет по управлению имуществом администрации Лотошинского муниципального района
	Предоставление земельных участков и создание условий для функционирования фельдшерских акушерских пунктов в 2015 году в д. Нововасильевское, в 2016 году – в д.  Кульпино.

	
	Всего по подпрограмме 
	
	
	
	
	15855,7
	2833,5
	3449
	3046
	3046
	3481,2
	
	


